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OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e per esami, per I'assunzione, con coniratto di lavoro a tempo
indeterminato di tipo full-time, di un laureato da inquadrare nell'lambito dell’Area Risorse Umane -
Ripartizione Tratamento Giuridico del Personale con il profilo professionale di "Capo Unita
Organizzativa Amministrativa” parametro retributivo 230 CCNL: data svolgimento della prova

preselettiva.

Nel fare seguito al precedente Avviso pubblico, con cui & stato reso noto I'elenco dei candidati

ammessi alla prevista prova preselettiva, si comunica che la stessa si terrd il giorno 05 settembre 2024, alle ore

09:00.
La preselezione sard effettuata da una struttura esterna specializzata e consisterd nella
somministrazione di test costituiti da quesiti a risposta multipla preformulata, da svolgersi in un tempo

predeterminato, aventi ad oggetto | conoscenza delle materie previste dall’art. 9 del bando. Potranno essere

formulati, inoltre, quesiti di logica e di cultura generale.
Per sostenere la prova preselettiva, i candidati dovranno essere muniti di un valido documento di
riconoscimento e della stampa della ricevuta della domanda di partecipazione, prodotta dal sistema

informatico.

| candidati che non si presenteranno nel giorno e nell' ora stabiliti per la preselezione, o vi si
presenteranno sprovvisti di documento di riconoscimento e/o della stampa della ricevuta della domanda,

saranno esclusi dalla stessa.
Secondo le previsioni del bando, il punteggio della prova preselettiva sard costituito dalla

sommatoria dei punteggi attribuiti a futti i quesiti, ufilizzando i seguenti criteri:
- ad ognirisposta esatta sard attribuito il punteggio di 1 (uno);
- ad ognirisposta errata sard attribuito il punteggio di -0,3 (meno zero virgola tre);

ad ogni risposta non data sard attribuito il punteggio di 0 (zero).

I primi 30 candidati in ordine di punteggio, che risulteranno essere in possesso dei requisisti

richiesti, saranno ammessi alle successive prove concorsuali. Nel caso in cui al 30° posto vi fossero punteggi ex
aequo saranno ammessi tutti i candidati con uguale punteggio, pur determinandosi in tal modo un numero di

ammissioni alla selezione superiore a 30.
Il punteggio riportato nella preselezione sard utile ai soli fini della individuazione dei candidati

che saranno ammessi alle successive prove d'esame.
Con successivo comunicato sard resa nota la sede di svolgimento della prova.

Il presente comunicato ha valore di nofifica a tutti gli effetti dilegge.

Taranto, 22/07/2024
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(Dott. Pietro Carallo)
FIRMATO
KYMA MOBILITA S.p.A.

Societa per Azioni con Socio unico soggetta a direzione e coordinamento da parte del Comune di Taranto
Via Cesare Battisti, 657 — 74121 Taranto / 099 7356111 — Fax 099 7794247

www.kymamobilita.it - kymamobilita@kymamobilita.it - PEC: kymamobilita@pec.kymamobilita.it
C.F., P.IVA e N°iscrizione al Registro Imprese di Taranto 00146330733 - Capitale Sociale € 2.340.463,00 int. vers.

T

TYARANTO

CAPITALE DI MARE



http://www.kymamobilita.it/
mailto:kymamobilita@kymamobilita.it
mailto:kymamobilita@pec.kymamobilita.it

